Cisto zmluvy : 38/2017/HA
Zmluva o poskytovani praktického vyucovania
uzatvorend v sulade so Zakonom NR SR & 245/2008 Z.z. o vychove a vzdelavani (¥kolsky
zdkon) a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov a Zakonom
NR SR ¢. 61/2015 Z.z. o odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene a doplneni niektorych
zakonov
medzi

Strednou odbornou §kolou obchodu a stuzieb, Ul, P, Jilemnického 24, 912 50 Trendin
zastupencej riaditel’kou : Mgr. Mériou Handinskou

1Co : 000 351 806

Bankové spojenie : Statna pokladnica

Cislo wétu : 7000 508 965/8180

Email » maria.hancinska{@sosostn.sk

(dalej len .SOS obchodu a shuZieb®)

a
Podnikom : Hotel Lipa Slovakia s.r.o., Husitska 5, 916 01 Stard Turd
Prevadzkou : Hotel Lipa
Zastipenym : Dusanom Gajdo3om
Bankové spojenie : VUB Banka a.s.
Cislo igtu : SK 7202 0000 000028 58705051
10 1 35 880 228
Email : m.hruska@hotellipa.eu

(d'alej len ,,podnik*)

(dalej len ,,zmluvné strany*) za tychto podmienok :

Clinok I.
Predmet zmluvy

Predmetorn zmluvy je zabezpedente a realizacia praktického vyucovania a praxe Ziakov SOS
obchodu a sluZzieb v siilade s poZiadavkami Skolského vzdelavacieho programu pre prislusny
odbor.

Clanolk I1,
Druh ¢innosti Ziakov

Podl'a § 5 zakona NR SR ¢. 61/2015 Z. z. o odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene
a doplneni niektorych zakonov sa bude odborny vycvik a odbornd prax uskutoéilovat
cvitnou alebo produktivnou pricou spocivajucou v zhotovovani vyrobkov, vykonom sluzieb
alebo vykonom prac, ktoré maji materidlnu hodnotu.



Clénok I1L
Miesto konania praktického vyufovania

Praktické vyugovanie sa bude realizovat’ v prevadzke organizécie: Hotel Lipa,
nachadzajucej sa na ulici Husitskej 5, Stara Tura.

(S

Clanok IV,
Casovy rozsah praktického vyulovania, jeho dlzka a den jeho zadatia

. Pri praktickom vyuCovani Ziakov je vyufovacou jednotkou jeden vyuovaci def, ktory

u Ziakov prvého a druhého ro¢nika trva najviac Sest’ vyuCovacich hodin, u Ziakov treticho
az piateho roénika sedem vyuéovacich hodin. Vyucovacou hodinou sa rozumie &as v trvani
Sest’desiat mint. Prestdvky podas vyuCovania st rovnaké ako u zamestnancov.,

Zaciatok vyucovania je spravidla o 8:00 hodine, najskér o 7:00 hodine, ukondenie
vyucovania Ziakov mladsich ako 18 rokov je do 18:00 hodiny, najneskdr do 20:00 hodiny
u ziakov star§ich ako 18 rokov je do 22:00 hodiny.

Praktické vyucovanie sa bude realizovat’ individualnou formou u 4 Ziakov.

Praktické vyuCovanie zaéina diiom 11.9.2017 a kondi dijom 10.6.2018.

Clanok V.
Pocet Ziakov

. Pocet Ziakov, ktori sa zti¢astnia na praktickom vyuéovani v prevadzke bude:

4 Ziakov Studijného odboru
0  Ziakov u¢ebneho odboru
b) neparny tyzden 4 Ziakov Studijného odboru
0  Ziakov utebného odboru

a) parny tyZden

Menny zoznam Ziakov, ktori budil vykondvat’ odborny vycvik a odborni prax je uvedeny
v prilohe ¢.1, ktord tvori neoddelitelnt suast’ tejto zmluvy. V prfpade zmien bude
vypracovana nova priloha.

Clanok VL
Polet majstrov odbornej vychovy a in$truktorov

. Strany sa dohodli, Ze pofet majstrov odbornej vychovy, ktori budd viest' praktické

vyucovanie bezprostredne a priamo bude 0. Pocet majstrov odbornej vychovy, uéitelov
odbornej praxe na vedenie ziakov nepriamym spdsobom bude [. Potet indtruktorov,
zamestnancov podniku, bude 4.

Indtruktor zabezpefuje vedenie a dozor pri precvicovani zruénosti Ziakov, pri¢om mbze
viest najviac troch Ziakov v jednom vyudovacom dni. Indtruktor musi spifiat’ podmienky
na vykon ¢innosti v stlade s § 22 ods.l pism. a), b), ¢) zakona NR SR ¢&. 61/2015 Z. z.
o odbornom vzdeldvani a priprave a 0 zmene a doplnent niektorych zakonov.,

. Memny zoznam majstrov odbornej vychovy a inStiuktorov je uvedeny v prilohe &. 1,

ktord tvori neoddelitel'ntt sticast’ tejto zmluvy.
Néklady na majstra odbornej vychovy hradi skola, naklady na in§truktora hradi podnik.
Kontrolu vychovne] 1 odbornej &innosti majstrov i instruktorov  vykonava  hlavna




majsterka odbornej vychovy, zéstupca riaditela pre praktické vyu€ovanie, riaditelka Skoly
a kontrolné organy vzmysle vyhldSok ausmerneni Ministerstva Skolstva Stovenske;
republiky.

Clanok VII,
Opatrenia na zaistenie bezpe&nosti a ochrany zdravia pri praktickom vyudovani

. Skola pouti Ziakov o vieobecnych zdsadach dodiziavania bezpednosti a ochrany zdravia

na pracoviskach praktického vyucovania, zdroveit na konkrétnej prevadzke to uskutoéni
indtruktor v spolupraci s poverenym zamestnancom organizicie.

. Organizacia je povinnd vytvérat’ podmienky pre bezpetné a zdravie neohrozujtce

praktické vyutovanie v sitlade s platnymi vieobecne zéviiznymi pravoymi predpismi.
PoCas praktického vyuovania st Ziaci povinni pouZivat ochranné pracovné prostiiedky,
ktoré na jednotlivé ¢innosti stanovuji prisludné pravne normy, alebo ktorych pouzivanie je
pri danych ¢innostiach obvyklé.

Podnik poskytne Ziakovi potrebné vybavenie, ndradie a pracovné pomécky pre vykon
¢innosti z vlastnych zdrojov.

. Kontrolu dodrZiavania opatreni na zaistenie bezpetnosti zabezpetuje instruktor a majster

odbornej vychovy.
Ak k vykonu praxe je nevyhnutné ubytovanie, toto sa v primeranom $tandarde poskylne na
naklady podniku.

. Pri vykone praxe mimo dohodnutého miesta uhradi podnik Ziakovi naklady na dopravu.

Clinok VIIL
Povinnosti $koly

SOS obchodu a sluZieb sa zavizuje:

- Odovzdat’ v pisomnej forme previdzke podniku zoznam Ziakov, ktorf budii vykonavat

odborny vycvik a odbornd prax, ake prilohu ¢. 1 a informativny obsah odborného vyeviku
a odbornej praxe ako prilohu &. 2,

Pougit’ Ziakov, Ze v priestoroch prevédzky podniku st povinni dodrziavat’ vo vieobecnosti
prevadzkovy poriadok podniku, riadit” sa pokynmi zodpovednych pracovnikov, pracovat
tak, aby sebe a inym nespdsobili pracovny tiraz, svoj prichod a odchod z pracoviska denne
potvrdzovat' v beZnom systéme evidencie dochadzky pracoviska.

SOS obchodu a sluzieb nezodpoveda za pripadn¢ Skody vzniknuté podniku v désledku
¢innosti alebo konania Ziakov.

ZabezpeCit' pedagogického pracovnika na kontrolu a metodické vedenie odborného
vycviku a odbornej praxe.

V spolupraci s prevadzkou podniku riedit’ poruenia gkolského poriadku Ziakmi.

Clinok 1X.
Povinnosti podniku

Podnik sa zavizuje:

1.

Urcit’ pracovisko k vykondvaniu odborného vycviku alebo praxe vo svojej prevadzke
uvedenej v zahlavi tejto zmluvy,




(e

. Odborny vyevik a odbornt prax vykondvaju Ziaci pod dozorom instruktora.
. V pripade dlhodobej nepritomnosti indtruktora pisomne poverit’ iného kvalifikovaného

pracovnika ako indtruktora zodpovedného za odbomé vedenie, vychovu a &innost #Hakov
na pracovisku. Képie povereni poskytnat #kole.

Vytvorit' pre ziakov pracovné prostredie, ktoré umozni, aby vykon ich odborného vycviku
bol kvalitny, hospodarny a bezpegny.

. Ziakov poverit’ pracami, ktoré su primerané ich fyzickému a rozumovému rozvoju, si

v sulade s tematickym plénom a neohrozuji ich zdravie a mravnost’,

. Ak pozaduje nestandardné obledenie a vybavenie, ulhradi naklady na Jjeho zabezpedenie

z vlastnych zdrojov.

- Spolupracovat’ s kompetentnymi pracovnikimi Skoly v pedagogickych a administrativnych

otdzkach a umoZnit’ im kontrohu na pracovisku,

. Menovat’ pre dané odbory kvalifikovanych indtruktorov v zmysle vieobecne zaviznych

pravnych predpisov. Instruktor slovne hodnoti a znamkou klasifikuje Ziakov v stiéinnosti s
majstrom odbornej vychovy.

Clanok X.
Finanéné a2 hmotné podmienky

. Suupravené v salade s ustanoveniami zdkona NR SR ¢ 61/2015 Z.z. o

odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene a doplneni nicktorych zdkonov.

. Podnik poskyine Ziakom:

e primerané pracovné podmienky

e zabezpedi bezplatné stravovanie Fiakov

o zabezpet{ bezplatné ubytovanie a dozor nad zZverenymi ziakmi
* zabezpeti dopravu na vykon praktického vyulovania

. NeStandardné obledenie a vystroj ziaka je hradena z prostriedkov podniku.
.V pripade potreby postdenia zdravotnej, zmyslovej a psychologickej trovne hradi

naklady na toto posudenie podnik, kde sa praktické vyudovanie uskutoéiuje.

Clanok X1,
Zaverelné ustanovenie

- Tato zmluva sa uzatvara na dobu uréiti a to od 11.9.2017 do 10.6.2018.
. Spomné€ otdzky tykajice sa predmetu tejto zmluvy vzniknuté podas realizacie praktického

vyucovania v zmysle tejto zmluvy a v svislosti s fiou budd riesit’ iba povereni zastupcovia
zmluvnych strén.

- Ak sa zmluvné strany nedohodnii inak, je mozZné dohodu ukongit’ pisomnou vypoved'ou

ktorejkoPvek strany s jednomesadnou vypovednou lehotou za&inajicou od prvého diia
nasledujuceho mesiaca po doruteni vypovede. OkamZitou vypovedou, teda vypovedou
bez vypovednej lehoty, mosno ukon&it’ tito dohody viedy, ak dojde k poruseniu
zmluvou urCenej povinnosti drubou zmluvnou stranoy alebo k zmene legislativnych
podmienok.

Pravne vztahy medzi zmluvnymi stranami v dohode neupravene sa riadia prisludnymi
ustanoveniami Ob¢ianskeho zakonnika a ostatnych vSeobecne zaviznych pravnych
predpisov.

. Zmluva je vyhotovena v 3 rovnopisoch, z ktorych kazdd zmluvna strana obdrs jedno

vyhotovenie a jedno vyhotovenie obdr{ zriadovatel Skoly.



6. Obe zmluvné strany zhodne prehlasuji, Ze s obsahom tejto zmluvy sa riadne oboznamili
a na znak sthlasu ju potvrdzujd svojimi podpismi.

7. Tato zmluva nadobida platnost’ ditom jej podpisu obidvomi zmluvnymi stranami
a u¢innost’ ditom nasledujicim po dni jej zverejnenia.

V Trenéine, dita 6.9.2017

STREDNA ODBORNA SKOLA
SngHﬁDU A SkLUZiEB
- . Jilemnickah
TREN 5 f NO 24

NN

", Maria HanCinska
riaditel’¥a SOS obchodu a sluZzieb







Priloha ¢. 1:
Zoznam majstrov, inStruktorov, Zziakov, ¢asovy rozsah vyulovace] povinnosti, cenové
koeficienty

Zoznam majstrov odborného vycviku a ucitel'ov odbornej praxe:
1. Ing. Martina Bartekovéa

Zoznam in$truktorov a ich pouZitePna kvalifikécia:
1. Michal Hruska - riaditel

2. Radoslav Drobena — prevadzkovy manaZér

3. Tomas Oprchal — séfkuchar

4. Marck Sevald - kuchar

Ziaci nastipia na odbornul prax podl'a prerad’ovacicho planu, ktory je si¢ast’'ou tejto zmluvy.

Rozsah vyuCovacej povinnosti pre Ziakov 2.roéntka je 6 hodin denne v ¢aseod 7:00 do 20:00 hod.
Rozsal vyutovace] povinnosti pre Ziakov 3., 4., S.ro¢nika je 7 hodin denne v &ase od 7:00 do 22:00hod.

Prilohu vypracoval: Ing. Martina Bartekova Dna: 4.9.2017

Zmenu prilohy vypracoval: (uvadza sa pri zimene)
Dna: (uvadza sa pri zmene)
S platnostou od: (uvadza sa pri zmene)



Priloha ¢. 2:
Informativny obsah odborného vyeviku a odbornej praxe

Odborng prax:

odbor 6323 K hotelova akadémia

Il roénik

¢ mnacvik aprecviovanie prac v odbytovom stredisku, precviovanie spdsobov obsluhy,
zoznamovanie sa s inventarom a zariadenim

° nacvik prac vo vyrobnom stredisku, precviovanie technologickych postupov, Uprava
pokrmov, zoznamovanic sa so strojmi a zariadenim

HI roénik

o osvojemie si zadsad uvadzania hosti kstolu, spdsobu informovania host o0 ponuke,
preberanie  a vybavovanie objednavok, ndcvik dodiZiavania spolotenskych zasad,
zachovdvanie diskrétnosti, precvi¢ovanie techniky zloZilej obshuhy a obsluhy pri
osobitnych prileZitostiach

° upcvhovanic pripravy pokrmov studenej ateplej kuchyne, pripravy minatkovych
pokrmov a Specialit, pokrmov narodnych kuchys, osvojenie si techniky expedicie jedal
pri beznej prevédzke a pri slavnostnych prileZitostiach

IV. roénik

° ziskavanie zruCnosti s osobitym zameranim na &innosti spojené s poskytovanim sluzieb
v ubytovacich zariadeniach, préice na tseku hotelovych izieb, preberanie, evidovanie
a vydaj skladovych zdsob, pozivanie systémov vo vyrobnych, odbytovych i skladovacich
usekoch

V. ro¢nik

o obozndmenie sa so zakladnymi pravnymi normami a predpismi uplatfiovanymi
v ubytovacich zariadeniach, osvojovanie si motivécie zékaznika ku kiipe tovaru a sluzby
ha recepeii, spdsoby vyhotovenia iétu host’ovi za ubytovanie a stravovanie




Rozdelenie Ziakov na suvisld prax 2017/2018

pt

Termin

Trieda

r

11.9.2017 - 1.10,2017

V. HE
V.HB
V.HB
V.HEB

2.10.2017 - 22.10.2017

V.HB
V.HB
V.HB
V.HB
V.HB

23.10.2017 - 12.11.2017

V.HA
V.HA
V.HA
V.HA

13.11.2017 - 3.12.2017

V. HB
V.HB
IV.HB
IV.HB

4.12.2017 - 14.1.2018

V.HB
V.HB
V.HB
IV.HB

15.1.2018 - 4.2.2018

HLHA
HHEHA

5.2.2018 - 25.2.2018

IV.HA
iV.HA
tV.HA
IV.HA

26.2.2018 - 18.3.2018

iV.HA
BV HA
iV.HA
IV.HA

19.3.2018 - 8.4.2018

IV.HB
V. HB

Datum
narodenia

Miesto

Meno Ziaka

Lipa

Gavendova Kornélia
Kvasnicova Lenka
Sabadkova Petra

Vachova Tamara

Lipa

Bartekova Gabriela
Kukuc¢a Daniel
Mrazikova Miroslava
Svorcova Diana

Michalcova Dominika

Lipa

Orszdaghovd Petra
Pugekova Michaela
Rackovad Kristina

Stepanovitova Erika

ipa

Gazdikova Kristina
Hankova Sabina
Korienkova Nikola

RoZnikova Monika

ipa

Chocinova Lucia
Maky3ova Aneta
Petkova Dominika
Matusincova Karolina

Oa

Kontova Paulina

Huddkova Valéria

ipa

Chudy Miroslav
KuliSek Adrian
Pohorelec Patrik

Slamenec Michal

ipa

lviczeova Nina
Kajdova Kldra
Martiska Peter

Sulekova Viktdria

Imrich Stanislav
Schiffer Peter




IV.HB

WV.HA

10

9.4.2018 - 29.4.2018

iV.HB
IV.HB
V.HB
IV.HB

11

30.4.2018 - 20.5.2018

V. HA
V.HA
IV.HB
IV.HB

Uher Marek

Ci¢o Denis

Durackd Dominika

Chmelova Kristina

(Lipa . .

i Panakova Veronika
Petrikova Dominika
Samesova Mariana

. Syrnd Mariana
Lipa Y

SecCanska Michaela

Ondrasikova Livia




